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從企業環保獎到國家環境教育獎參與歷程 

／中碳公司 

中碳公司代表屏東縣參加 112年環境部辦理第 9屆「國家環境教育獎」評核，

榮獲民營事業組「優等」殊榮，於 113 年 6 月 26 日由環境部彭啓明部長親自頒

發獎牌，中碳公司謝文榮董事長代表領獎，當日下午並於總統府接受蕭美琴副總

統的勉勵，「國家環境教育獎」民營事業組由全國各企業報名角逐，共頒發一名特

優獎及五名優等獎。 

中碳公司長期推動環境保護工作不遺餘力，自 86 年以來陸續推動環境、安

全及能源管理系統，以系統化方法進行環境保護、職災預防及節能改善措施，展

現本公司朝向永續發展的決心；打造環境永續的低碳綠色工廠，是推動 ESG的重

要使命之一，本公司戮力配合政府政策進行源頭管制與減廢、採用清潔能源、綠

色採購、投資污染防制設備等，更積極規劃減碳路徑，訂定短、中、長期具體減

碳目標，並投資各項節能減碳技術與設備，以期能達成 2050 碳中和之目標，本

於上述積極作為，於 111年參加環境部「國家企業環保獎」評核獲得審查委員認

可，取得「銅級獎」的殊榮，並由杜前董事長清芳至總統府接受表揚。 

經過參與「國家企業環保獎」的洗禮後，公司更以集團的碳中和政策為主軸，

為能使節能減碳工作與環境教育接軌，進而在公司治理暨永續委員會「永續環境

發展」小組設立環境教育編組，透過公司活動自內部同仁將節能、減碳、減廢及

環保等觀念向外發散，推廣至眷屬、工業區、鄰近學校、社區等地方，自植樹、

淨山、淨灘主題著手推動環境教育，在辦理每項活動的過程中，強調永續環境與

人之間的關係，讓環境教育帶入ＥＳＧ的發展沿革。讓環境素養及行動力，浸潤

中碳公司所有利害關係者，更為環境教育全民化盡一份企業責任。 

112 年初在屏東縣政府的鼓勵下，中碳公司報名參加第九屆「國家環境教育

獎」民營事業組選拔，期間攜手中鋼教育基金會參與屏東縣政府 112年及 113年

環保防災勇士ＰＫ賽暨成果展設攤宣導，於攤位展示能源與發電、節能減碳等教



具箱，讓學童從遊戲中學習、啟發關注氣候變遷等議題，並思考如何解決環境問

題。更發揮同業影響力，邀請屏南工業區各家廠商來廠，由中碳公司分享推動環

保及環境教育之具體作為，包括源頭減廢、能資源妥善管理與運用，鼓勵員工關

注環境議題並尋求解決之道，獲得廣大迴響。憑藉內部作為及外部資源的合作，

除獲得屏東縣民營事業組「特優」獎項外，更於全國評選中獲得「優等」殊榮。 

中碳公司更承諾未來將持續精進環境教育的扎根工作及提升影響力，將結合

淨零、綠色生活相關課程，與週邊鄰近及偏鄉學校建立教學管道，達到環境教育

廣泛扎根的目標，正確宣導節能減碳作為，期能在工作、生活、教學等各面向傳

達環境教育意涵，善盡企業社會責任。 
 

 

 

中鋼集團聯合環境教育團隊(中碳、高雄捷運、中鋼教育基金會) 



 

中碳公司參與屏東縣政府 113年度環保防災勇士 PK賽暨成果展。 

 

第 9屆國家環境教育獎中碳謝文榮董事長(右)接受環境部彭啟明部長(左)頒

獎。 



 

第 9屆國家環境教育獎中碳公司接受環境部彭啟明部長(左 2)頒獎。 

 



第九屆國家環境教育獎優良單位獲副總統接見，中碳謝文榮董事長(右 3)

 

第九屆國家環境教育獎優良單位獲副總統接見，中碳謝文榮董事長(右 3) 
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